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дндлIз ЕФЕктивностI виконАнtIя БюджЕтноi прогрдми
за 2025 piK

,Щепартамент у справах ciM'i, мололi та спорту Харкiвськоi MicbKoT ради
(кпквк дБ(мБ)) (вайменування головного розпорядника коштiв мiсцевоrc бюджrу )

l 1 10000 .Щепартамент у справах ciM'i, молодi та спорту XapKiBcbKoi MicbKoi рали

(кIквк,щ(мБ)

11l3133

(наr]менування вiдповiдшьного виконавщ)

1040 Забезпечення молодiжними центрами соцiального становлення та розвитку молодi та iнmi заходи у сферi молодiжноi полiтики

д(l,{Б)
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3абезпечення функцiонування заmадiв молодiжно-l лолiтики

:фепивнФтi

1
Эередня кiлькiоь вiдвiдувачiв заmаду по рботi з моломю
ra одного працiвника

осiб {Е0.0( 0,fr 592.u 0,0{ 1,2] 0д l l73.0( 0,fr l7 031,0( 0,0 l{-ýl 0,0

BKocтi

2
(iЖiпb молодi,яка вiдвiдуо реriональнi зашади по роботi з

моломю, вiднофо до запланованих
вlдс. lп).fr 0_fr l0].ff 0.0( r,0: 0,0( lф.ш 0,fr l 2?4.п 0,ш lz,1, о.о(

Jабезпечення надання моюивоfrей для всебiчного розвfrку молодi у вiдповiдних зашадах по роботi з молоддю

Ефепивностi

Середнi витрати на лроведення одноrо заходу тис,грн 0,ff 1. 0,fr l,ff 0д Е 0,0( 8.5t 0,0( tд 0,fr

4
Середнi впрати на забезпечення учаfri в заходах одноrо

учасника
грн 78.ш 0.0 7t.u 0.u l,m 0,и Е6,u 0,0( 73,fr 0,ш 1.1{ 0д

BKofri

5
(iлькiбь молодi,яка вiзьме учаfrь у заходах,вiдносно до
}апланованих

в|дс lц),ш 0,0{ lф.(Х 0,0( l,fr 0д lm.u 0.fr ll?,u 0.fr 1,1, 0д

Розрахунок основних параметрiв оцiнки

l(еф) : (l4,52+1,00+1,18) / 3 * l00 : 556,58

а) розрахунок середнього iнлексу показникiв ефекгивностi



б) розрахунок середнього iнлексу показникiв якостt

I(як): (l2,74+1,1'7) /2 * 100:695,50

в) порiвняння результативностi бюджетноi програми iз показниками попереднiх перiолiв

I(l):(1,23+1,00+1,00)/3*l00:107,78:556,58 ll07,18:5,164l:I>=l:25балiв

Визначення ступеню ефеrсгивностi

кiнцевий розрiйунок загальнот ефекгивностi бюджgгноi прогрllJчrи склада€ться iз загальнотсуми балiв за кожним парап{етром оцiнки:

Е: I(еф) + I(як) + I(l) : 556,58 + 695,50 +

При порiвняНнi отриманоГо значеннЯ зi шкалоЮ оцiнки ефекгивносгi бюджстних прогрtll\,{ можемо зробити
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