
0Ц1НКА ЕФЕКТИВН0СТ1 БЮДЖЕТН01ПРОГРАМИ
за 2025 рж

1 . 4000000 Адмшстращя 1ндустр1ального району Харювсько! мюько! ради

2.

(КПКВК ДБ(МБ))

4010000

( н а й м е н у в а н н я  г о л о в н о г о  р о з п о р я д н и к а  к о н г п в  м ю ц е в о г о  б ю д ж е т у  )

Адмш1стращя 1ндустр1ального району Харювсько! м1Сько! ради

3.

(КПКВК ДБ(МБ))

4011010

( н а й м е н у в а н н я  в щ п о в щ а л ь н о г о  в и к о н а в ц я )

0910 Надання дошкшьно! освгги
(КПКВК ДБ(МБ)) (КФКВК) (найменування бюджетно! програми)

4. Мета бюджетно'1 програми:

Кожна дитина мае доступ до яюсно! дошкшьно! осв1ти

5. Оцшка ефективност1 бюджетно! програми за критергями:
5.1 Виконання бюджетно! програми за напрямами використання бюджетних контв:

№

з /п
П о к а з н и к и

П л а н  з  у р а х у в а н н я м  з м ш В и к о н а н о В щ х и л е н н я

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
р а з о м

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
у с ь о г о

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
у с ь о г о

1. В и д а т к и (н а д а ж  кр е д и ти ) 104  9 1 3  2 7 0 ,0 0 3 8  8 6 9 ,0 0 104  9 5 2  139 ,00 100 6 7 8  0 9 3 ,0 0 0 ,0 0 100  6 7 8  0 9 3 ,0 0 -4  2 3 5  17 7 ,0 0 -3 8  8 6 9 ,0 0 -4  2 7 4  0 4 6 ,0 0

1
Забезпечит и ст еорвння належ них  
ум ов для надання на належ ном у р'юш 
дош кш ьноI о св т и  т а виховання  
д/тей. Забезпечення збереж ення  
енергоресурав

18 0 2 9  7 7 8 ,0 0 3 8  8 6 9 ,0 0 18 0 6 8  6 4 7 ,0 0 13 7 9 4  6 0 1 ,0 0 0 ,0 0 13 7 9 4  6 0 1 ,0 0 -4  2 3 5  177 ,00 -3 8  8 6 9 ,0 0 -4  2 7 4  0 4 6 ,0 0

Вщ хилення склалися у зв 'язку з економ!ю  ком унальних п о с л у г . По специальному ф онду у зв 'язку з военним станом

6

Ут римання заклад/в дошктьно'1 
осв'игш за рахунок додатково'1 дот ацй  
з  державного бю дж ет у мю цевим  
бюджет ам на здЮснення 
повноважень орган/в мю цевого  
самоврядування на деокупоеаних, 
т имчасово окупованих т а /нших 
т ерит ор/ях УкраГни, що зазнали  
негат ивного влливу у  зв 'я зку  з 
поеномаш т абною збройною  агресю ю  
РосШсько'1 Федерац!!

8 6  883  4 9 2 ,0 0 0 ,0 0 8 6  883  4 9 2 ,0 0 8 6  883  4 9 2 ,0 0 0 ,0 0 8 6  883  4 9 2 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

РОЗб|ЖНОСТ| В|дсутн'|

5.2 Виконання бюджетно! програми за джерелами надходжень спещального фонду:

№

з / п
П о к а з н и к и П л а н  з  у р а х у в а н н я м  з м ш В и к о н а н о В 1 д х и л е н н я

1. Залиш ок на початок року 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

1.1 власних надходжень 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

1.2 1нших надходжень 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2. Надходження 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2.1 власы надходження 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2.2 надходження позик 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2.3 повернення кредитив 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

2 . 4 Ыш1 надходження 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

3 . Залиш ок на юнець року 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

3.1 власних надходжень 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

3.2 1нш их надходжень 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

5.3 Виконання результативних показншав бюджетно! програми за напрямами використання бюджетних контв:

№

з / п
П о к а з н и к и

З а т в е р д ж е н о  п а с п о р т о м  б ю д ж е т н о '1 

п р о г р а м и
В и к о н а н о В щ х и л е н н я

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
р а з о м

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
р а з о м

з а г а л ь н и й

ф о н д

с п е щ а л ь н и й

ф о н д
р а з о м

Забезпечити створення належ них ум ов для надання на належному р'1вн'| дош кш ьнот осв!ти та виховання д те й . Забезпечення збереж ення енергоресурав

Затрат

1 Юлькють дош ю льних заклад|в 2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0



Р03б1ЖНОСТ1 вщсутн!

2 Юльюсть груп 1 1 7 ,0 0 0 ,0 0 11 7 ,0 0 11 7 ,0 0 0 ,0 0 11 7 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Розб1ЖНОСТ1 вщсутн!

3 Всього ктькють штатних одиниць, у 
тому числи 7 9 5 ,9 0 0 ,0 0 7 9 5 ,9 0 5 5 9 ,2 8 0 ,0 0 5 5 9 ,2 8 -2 3 6 ,6 2 0 ,0 0 -2 3 6 ,6 2

Р03б1Жнють у зв'зку з наявн1стю вокантних посад

4
адмУстративного персоналу, за 
умовами оплати,вщнесених до 
педагопчного персоналу

2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 2 0 ,0 0 0 ,0 0 2 0 ,0 0 -2 ,0 0 0 ,0 0 -2 ,0 0

Розб1жн1сть у зв'зку з наявнютю вокантних посад

5 педагопчного персоналу 3 0 4 ,8 0 0 ,0 0 3 0 4 ,8 0 2 3 6 ,6 8 0 ,0 0 2 3 6 ,6 8 -6 8 ,1 2 0 ,0 0 -6 8 ,1 2

Розб1жнють у зв'зку з наявнютю вокантних посад

6 фах!вц1в 15 9 ,6 0 0 ,0 0 159 ,60 101,85 0 ,0 0 101 ,85 -5 7 ,7 5 0 ,0 0 -5 7 ,7 5

Розб1жн1оть у зв'зку з наявнютю вокантних посад

7 медперсоналу 2 1 ,5 0 0 ,0 0 2 1 ,5 0 8 ,00 0 ,0 0 8 ,0 0 -1 3 ,5 0 0 ,0 0 -1 3 ,5 0

Розб1жнють у зв'зку з наявнютю вокантних посад

8 обслуговуючого персоналу 2 8 8 ,0 0 0 ,0 0 2 8 8 ,0 0 192,75 0 ,0 0 192,75 -9 5 ,2 5 0 ,0 0 -9 5 ,2 5

Розб1жнють у зв'зку з наявнютю вокантних посад

Продукту

9 Ктькють Д1тей, як1 В1дв1дують 
дошктьн! заклади 2  2 3 8 ,0 0 0 ,0 0 2  2 3 8 ,0 0 2 2 3 8 ,0 0 0 ,0 0 2  2 3 8 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Р0361ЖН0СТ1 В1ДСУТН1

10 ктькють Д1вчат, як1 вщвщують 
дошктьн! заклади 1 0 6 8 ,0 0 0 ,0 0 1 0 6 8 ,0 0 1 0 6 8 ,0 0 0 ,0 0 1 0 6 8 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Р03б|ЖН0СТ1 вщсутн!

11 ктькють ХЛОПЦ1В, яю вщв1дують 
дошктьн! заклади 1 1 7 0 ,0 0 0 ,0 0 1 17 0 ,0 0 1 170 ,00 0 ,0 0 1 17 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Р03б|ЖН0СТ1 вщсутн!

Еф ективност!

12 Витрати на перебування 1 дитини в 
дош ктьному навчальному заклад! 8 0 5 6 ,0 0 17,00 8 0 7 3 ,0 0 6 164 ,00 0 ,0 0 6  164 ,00 -1 8 9 2 ,0 0 -1 7 ,0 0 -1 9 0 9 ,0 0

Вздхилення склалиоя у зв'язку з економ1ю комунальних послуг. По специальному фонду у зв'язку з военним станом

Якост!

13 Вщсоток охоплення Д1тей дош ктьною  
ОСВ1ТОЮ 10 0 ,0 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 1 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Розб|ЖНОСТ1 ВЩСУТН1

Утримання заклад'щ дошктьноТ' осв!ти за рахунок додатковоТ дотацГТ з державного бюджету мюцевим бюджетам на зд!йснення повноважень органе мюцевого 
самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та жших територ1ях Укра'Тни, що зазнали негативного впливу у зв'язку з повномаштабною збройною 
агреаею  Рос]йськоТ ФедерацГТ

Затрат

14
Обсяг додатково'( дотаци з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд1йснення повноважень

83 2 6 2  3 0 5 ,0 0 0 ,0 0 83 2 6 2  3 0 5 ,0 0 83  2 6 2  3 0 5 ,0 0 0 ,0 0 83 2 6 2  3 0 5 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

РОЗб|ЖНОСТ1 В1ДСУТН1

15

Обсяг видатюв на комунальн! послуги 
за рахунок додатковоТ дотацй' з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд|йснення повноважень 
орган1в м1сцевого самоврядування

3 621 18 7 ,0 0 0 ,0 0 3 621 187 ,00 3 621 187 ,00 0 ,0 0 3 621 187 ,00 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Розб|ЖНОСТ1 вщсутн!

Продукту

16
Юльюсть ставок, яю врахован! при 
розпод1Л1 додатково!' дотацм з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд1йснення повноважень

6 1 8 ,7 5 0 ,0 0 6 1 8 ,7 5 5 5 9 ,2 8 0 ,0 0 5 5 9 ,2 8 -5 9 ,4 7 0 ,0 0 -5 9 ,4 7

Розб!Жнють у зв'зку з наявнютю вокантних посад

17

Ктькють заклад1в, на яю плануються 
видатки на комунальн! послуги за 
рахунок додатковоТ дотаци з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд|йснення повноважень 
оргажв м!сцевого самоврядування

2 1 ,0 0 0 ,0 0 2 1 ,0 0 2 1 ,0 0 0 ,0 0 2 1 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Розб|’ЖНОСТ1 В1ДСУТН1

Еф ективност!

18
Середн! витрати на 1 ставку за 
рахунок додатковоТ дотаци з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд!йснення повноважень

134 5 6 5 ,0 0 0 ,0 0 134 5 6 5 ,0 0 148 8 7 3 ,0 0 0 ,0 0 148 8 7 3 ,0 0 14 3 0 8 ,0 0 0 ,0 0 14 3 0 8 ,0 0

Розб!жнють у зв'зку з наявнютю вокантних посад

19

Середн! витрати на один заклад, на 
який плануються видатки на 
комунальн! послуги за рахунок 
додатковоТ дотаци з державного

172 4 3 7 ,0 0 0 ,0 0 172 4 3 7 ,0 0 172 4 3 7 ,0 0 0 ,0 0 172 4 3 7 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0



бюджету мюцевим бюджетам на 
зд|йснення повноважень оргашв 
м1сцевого самоврядування

Розб№ НОСТ1 В Щ С у Т Ж

Я К О С Т !

2 0

Вщсоток використання додатковоТ 
дотацм з державного бю джету 
мюцевим бю джетам на здж снення 
повноважень

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00

Р О З б |Ж Н О С Т 1  В1ДСУТН1

5.4 Виконання показшшв бюджетно! програми пор1вняно 13 показниками попереднього року:

№
з/п Показники

Попередшй р!к Звггний р 1К Вщхилення виконання (у вщсотках)

загапьний
фонд

спешальний
фонд разом загапьний

фонд
спещальний

фонд разом загапьний
фонд

спещальний
фонд разом

В и д а т к и (н а д а ж  кр е д и ти ) 9 3  9 8 6  6 0 2 ,0 0 3 8  4 2 1 ,0 0 9 4  0 2 5  0 2 3 ,0 0 100  6 7 8  0 9 3 ,0 0 0 ,0 0 100  6 7 8  0 9 3 ,0 0 1 0 7 ,1 2 0 ,0 0 10 7 ,0 8

1

Забезпечит и ст ворення належ них  
ум ов для надання на належ ном у р!вн1 
дош кт ьно! осв/т и т а виховання  
д'тей. Забезпечення збереж ення  
енергоресура в

43 5 2 7  6 9 3 ,0 0 3 8  4 2 1 ,0 0 43 5 6 6  11 4 ,0 0 13 7 9 4  6 0 1 ,0 0 0 ,0 0 13 794  6 0 1 ,0 0 3 1 ,6 9 0 ,0 0 3 1 ,6 6

З а тр а т

1 Юльюсть дошюльних заклад1в 2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 100 ,00 0 ,0 0 100 ,00

2 Юлькють труп 1 5 5 ,0 0 0 ,0 0 15 5 ,0 0 11 7 ,0 0 0 ,0 0 11 7 ,0 0 7 5 ,4 8 0 ,0 0 7 5 ,4 8

3 Всього юльюсть штатних одиниць, у 
тому чисти: 7 6 0 ,6 6 0 ,0 0 7 6 0 ,6 6 5 5 9 ,2 8 0 ,0 0 5 5 9 ,2 8 7 3 ,53 0 ,0 0 7 3 ,53

4
адмшютративного персоналу, за 
умовами оплати.вщнесених до 
педагопчного персоналу

2 2 ,0 0 0 ,0 0 2 2 ,0 0 2 0 ,0 0 0 ,0 0 2 0 ,0 0 90,91 0 ,0 0 90,91

5 педагопчного персоналу 2 6 9 ,0 3 0 ,0 0 2 6 9 ,0 3 2 3 6 ,6 8 0 ,0 0 2 3 6 ,6 8 8 7 ,9 8 0 ,0 0 8 7 ,9 8

6 фах1вц1в 169 ,38 0 ,0 0 169 ,38 101,85 0 ,0 0 101 ,85 6 0 ,1 3 0 ,0 0 6 0 ,13

7 медперсоналу 3 0 ,5 0 0 ,0 0 3 0 ,5 0 8 ,00 0 ,0 0 8 ,0 0 2 6 ,2 3 0 ,0 0 2 6 ,23

8 обслуговуючого персоналу 2 6 9 ,7 5 0 ,0 0 2 6 9 ,7 5 192 ,75 0 ,0 0 192 ,75 7 1 ,4 6 0 ,0 0 7 1 ,4 6

П р о д укту

9 Ктьюсть Д1тей, яю вщвщують 
дошюльы заклади 2  8 6 4 ,0 0 0 ,0 0 2  8 6 4 ,0 0 2  2 3 8 ,0 0 0 ,0 0 2  2 3 8 ,0 0 7 8 ,1 4 0 ,0 0 7 8 ,1 4

10 ЮЛЬЮСТЬ Д1ВЧЭТ, ЯЮ вщвщують 
дошюльж заклади 1 4 2 5 ,0 0 0 ,0 0 1 4 2 5 ,0 0 1 0 6 8 ,0 0 0 ,0 0 1 0 6 8 ,0 0 7 4 ,9 5 0 ,0 0 7 4 ,9 5

11 ЮЛЬКЮТЬ ХЛОПЦ1В, яю вщвщують 
дошюльж заклади 1 4 3 9 ,0 0 0 ,0 0 1 4 3 9 ,0 0 1 170 ,00 0 ,0 0 1 17 0 ,0 0 81,31 0 ,0 0 81,31

12 Юльюсть Д1тей з особливими осв1тшми 
потребами, у т.ч.: 2 ,0 0 0 ,0 0 2 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

13 ЮЛЬЮСТЬ Д1ВЧЭТ з особливими 
осв1тн1ми потребами 1,00 0 ,0 0 1,00 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

14 юльЮсть ХЛОПЦ1В з особливими 
осв1тн1ми потребами 1 ,00 0 ,0 0 1 ,00 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0 0 ,0 0

Е ф е кти в н о с т!

15 Витрати на перебування 1 дитини в 
дошюльному навчальному заклад| 14 19 8 ,0 0 0 ,0 0 14 198 ,00 6  164 ,00 0 ,0 0 6  16 4 ,0 0 43,41 0 ,0 0 43,41

Я кост!

16 Вщсоток охоплення Д1тей дошюльною
ОСВ1ТОЮ 10 0 ,0 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0 100 ,00 0 ,0 0 10 0 ,0 0 10 0 ,0 0 0 ,0 0 10 0 ,0 0

6

Ут римання  зэетэб/в дошктьно1 
осв/т и за рахунок додатково'1 дотай,!! 
з державного бю дж ет у мюцевим  
бюджет ам на здШ снення  
повноважень оргаш в мю цевого  
самоврядування на деокупованих, 
т имчасово окупованих т а /нших 
т ерит ор/ях УкраГни, щ о зазнали  
негат ивного впливу у  зв 'явку з 
повномаш т абною  збройною  агресю ю  
РосШ ськот ФедерацП

5 0  4 5 8  9 0 9 ,0 0 0 ,0 0 5 0  4 5 8  9 0 9 ,0 0 8 6  883  4 9 2 ,0 0 0 ,0 0 8 6  883  4 9 2 ,0 0 17 2 ,1 9 0 ,0 0 17 2 ,1 9

Затрат

1
Обсяг додатковоТ дотацп з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд|йснення повноважень

4 6  2 2 0  1 2 1 ,0 0 0 ,0 0 4 6  2 2 0  121 ,00 83 2 6 2  3 0 5 ,0 0 0 ,0 0 83 2 6 2  3 0 5 ,0 0 180 ,14 0 ,0 0 180 ,14

2

Обсяг видатюв на комунальж послуги 
за рахунок додатковоТ дотацм' з 
державного бюджету мюцевим 
бюджетам на зд1йснення повноважень 
оргашв м1сцевого самоврядування

4  2 3 8  7 8 8 ,0 0 0 ,0 0 4  2 3 8  7 8 8 ,0 0 3 621  187 ,00 0 ,0 0 3 621 18 7 ,0 0 8 5 ,43 0 ,0 0 8 5 ,43

П р о д укту

3
Ктьюсть ставок, яю врахован! при 
розпод1Л1 додатковоТ дотацП' з 741 ,41 0 ,0 0 741,41 5 5 9 ,2 8 0 ,0 0 5 5 9 ,2 8 7 5 ,43 0 ,0 0 7 5 ,43



держ авного бю джету мюцевим  
бю джетам  на здм енення повноважень

4

Юльюсть заклад 1в, на ям планую ться  
видатки на комунальы послуги за  
рахунок додатковоТ дотацП' з  
державного бю джету мю цевим  
бю джетам  на зд|йснення повноважень  
орган1в м1Сцевого самоврядування

22,00 0,00 22,00 21,00 0,00 21,00 95,45 0,00 95,45

Е ф е кти в н о ст!

5
Середн! витрати на 1 ставку за 
рахунок додатковоТ дотацм з 
державного бю джету мюцевим  
бю джетам  на зд!йснення повноважень

62 341,00 0,00 62 341,00 148 873,00 0,00 148 873,00 238,80 0,00 238,80

6

Середн! витрати на один заклад, на  
який планую ться видатки на 
ком унальж послуги за рахунок  
додатковоТ дотацп з д ерж авного  
бю джету мюцевим бю дж етам  на 
здш енення повноважень оргаж в  
мю цевого самоврядування

192 672,00 0,00 192 672,00 172 437,00 0,00 172 437,00 89,50 0,00 89,50

Я косл

7
В|дооток використання додатковоТ 
дотаци з д ерж авного бю джету  
мЮцевим бю джетам  на зд 1йснення  
повноважень

100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 100,00

5.5 Виконання швестищйних (проекттв) програм:
№

з/п
П оказники Загальний

обсяг
фш ансування

проекту
(програми),

всього

П лан  на 
зв а н и й  перюд 
з урахуванням 

змш

Виконано за 
зв 1тний  перю д

В ш хилення В иконано
всього

Залиш ок 
фш ансування 
на майбутш  

перю ди

1 2 3 4 5 6  = 5 -4 7 8 = 3 - 7

1. Н а д х о д ж е н н я  в сь о го : X 0,00 0,00 0,00 X X

Надходж ення бю джету розвитку X 0,00 0,00 0,00 X X

Надходж ення 13 загального ф онду бю джету до спец|ального ф онду(бю джету  
розвитку) X 0,00 0,00 0,00 X X

Запозичення до бю джету X 0,00 0,00 0,00 X X

1нш 1 д жерела X 0,00 0,00 0,00 X X

2 . В и д а т к и  б ю д ж е т у  р о з в и т к у  в с ь о г о : X X X

5.6 Наявшсть фшансових порушень за результатами контрольных заходтв:

Фшансовт порушення вщсутш.

5.7 Стан фшансово! дисциплши:

Станом на 01.01.2026 заборгованост! немае

6. Узагальнений висновок щодо: 
актуальносп бюджетно! програми

Програма е актуальною для подальше! реал1защ!. Користю та актуальшстю е як1сне та ефективне виконання функцш 
покладених державою для забезпечення надання послуг з дошкшьно! освгги, всеб1чний розвиток дитини, и талантов, 
зд1бностей вщповщно в1кових та шдивщуальних особливостей 1 потреб формування цшностей, розвиток самостшносп, 
ТВОрЧОСТ! та ДОПИТЛИВОСТ1._______________ ____________________________________________________________________________________________________

ефективносп бюджетно! програми 

Середня ефектившсть програми 

корисносп бюджетно! програм

Користю е яюсне та ефективне виконання функцш для забезпечення надання послуг з дошкшьно! освгги. 

довгострокових наслщюв бюджетно! програми 

Програма потребуе постшно! реалгзацп в наступних роках.

Начальник Управлшня ф1нансового 
забезпечення, бухгалтерського облжу та 
зв1тност1 - головний бухгалтер


