
ОЦIНКА ЕФЕКТИВНОСТI БЮДЖЕТНОi ПРОГРАМИ
за 2025 piK

2000000,ЩепартаментчифровоТтрансформачiТХаркiвськоТмiськоТрали

2.

(l(пквI( дБ(мБ)) (найлlенування головного розпорядника коштiв лriсцевого бrолlкету )

20l0000 .ЩепартаплентuифровоТтрансформачiТХаркiвськоТмiськоТрали

J.

(найлtенування вiдповiдального виконавчя)

0490 Iншi заходи, пов'язанi з економiчною дiяльнiстю
(КПКВК ДБ(МБ)) 1i(Фквк) (найNленування бюлжmноi програrtll)

zl. Мета бюджетноi програми:

Спрl,tяння реалiзачii СтратегiТ розвитку MicTa Харкова та полiпшення умов життсдiяльностi XapKiBcbKoT NIicbкoi терllторiальнl
гроi\4али, розвитку iн(lраструктури MicTaTa Його дiджиталiзацiТ, запровадiкення заг;цьноприйнятих лрактl4к рtiського 1,правлi
забезпечення iн(lормачiйноТ пiдтримки стартап-дiяльностi на мiсцевому та мiжнародному рiвнях, iнформування щодо KotlKy[
iнновацiйних просктiв, навчальних заходiв, забезпечення iнновацiйних та креативних пiдходiв у прочесi реtРорп,rуванFtя c1.IcTe

взасмодii Nliж членами територiальноТ громади та органами мiсцевого самоврядування MicTa Харкова
5. Оцiнка ефективностi бюдх<етноi програми за критерiями:
5. I I]иконання бюдrItетноТ програми за напрямами використання бюджетних коштiв:

(I(пквк дБ(мБ))

20l 7б93

aetlb

N!
з,'п

llоказн tttttt

План з урахуванняrt зпtiн Викон;tгtо вiдхилен ня

загаJlьн ий
(|lонд

сtlецliшьнил

{loH,l
разоNl

загшьний
(lонд

слецliLльlllj}
(lorr.l ),сього

загаqьний

фонл

спецiшьни й

фонл
\,сього

1 Видатки(наданi кредити) 20 607 522.00 5 388 .l2,1,00 25 995 9.16.00 20 зl8 708,00 { 25з 7з3,00 2.1 572 ]{l.tl0 -2lill ll l ].00 l l3] 69I.00 .l:_] s05.(l0

2

Зап ровафкен ня iнновацiй н ux
mехналоеiй у cucmeMu управлiння
розвчmком мiсmа mа розвumок
к пра mt l вн l l х iнdчсm пiй

l 8 770 298.00 0.00 l 8 770 298,00 lз 523 з l4 00 0,00 I8528]l4,00 -24 l 934,00 0.00 -2.1 l 9lt.1.00

фоllду оплати працi, зумовлене наявностю вакансiй, зменшення обсягiв споживання енергоносiТв та комунальних послуr, зменшення обсягiв закупiвеJlь Tot]aplB
та посJ)уг внас.пiлок вiйськовоТ агресi'i росiйськоТ федерацiI проти УкраIни та введення военного стану з24.02.2022 року . Проведення видаткiв здiйсtlюва.llося
згiлно постанови КМУ вiд 9 червня 2021 р. Ne 590 "Про затвердження Порядку виконанвя повноважень flержавною казначейською слркбою в особllивому
реliимi в чмовах боенного станч" (зi змiнами).

в

З абезпеч ення фун кцl оil ув а н н я
KoMyHar]bHoi усmановч
" Mytti цч п ал ьн u й сmа рm ап -цен mр
MiCma Харкова"

l 8j7 224,00 0,00 l 3j7 22.1.00 I 790 394,00 0,00 l 790 j94,00 _46 8j0.00 0.0l) -]6 s.}().(ll)

[)озбiжlliсть касових видаткiв t]iл запJlанових видаткiв сталося за рахунок фактичного зменшення вiдшкодування комунальних послуг у груднi 2025 potli

9

Залуч ен ня мiжна роан оео
бл aeaoi й н оео фi н а н сува н н я Ол я
забез/)ечсfi ня Cmi й косmi m а разв ч mк,
малоео i сереdньоzо бiзнесу в умавах
BoeHltaeo сmану в рамках проекmу
к l рансфарrиацiйне вidновllення
заOля безпеKtt люdей в УкраI|iл КУ
"афic аефоом Хаокова"

0.00 5 ]88 424.00 5 j88 424.00 0,00 4 25j ?jj.00 4 25j 7jj.00 0.00 l lj.,l 691.00 l l j.l 69 l л{)(}

[)озбiжtliсть пояснюеться повернеt]}]ям грантодавцю невикористаних коштiв на виконання проекту

? ВIлконангtяl бюлхiетноi програмlt за джерелаN,Iи надход)I(еIlь спецiального фонду: lb

N!
з/lt

показtl иклt План з урахуванняпt зпtitt Ви кона н о вtлхилсгtttя

1 ЗаJlиtUок па I]очаток року 0,00 0,00 0.(xJ

,1 ,] вJ]асних l]алхолжеl]ь 0.00 0,00 0.0cl

1.2 iнtUих t]алхолже!]ь 0,00 0,00 0.00

2, l1адходження 0,00 0,00 0.0i)

2.1 B.tlacHi надхолжеttня 5 э88 424,з7 4 25j 7зз.]4 l l j4 69 I.2_i

[)озбi>кtliсть пояс}]юеться виконанням завдаt]ь Угоди

2.?. ilа/lхолженl]я позик 0.00 0.00 0.0{)

?,з поверtiенtlя крелитiв 0.00 0.00 ().()l )

2,4 iнuli tlадхолжеtlня 0.00 0.0с) 0.00

3 Заrtишок на кiнець року 0,00 0,00 0.00

t]J]асних налходже}lь 0,00 0.00 0,00

ltl1,1lих t]алхолжень 0.00 0,00 0.00

l.



_5.з в lB оюд)кетноl оюд)Iiетних коштlконаtlня резул bTaTI,Iвн их показникlв Оюд)кетноi п и за напряN,IаN,I1.I використання Оюд)Iiетних коштlв:

Nl
,зltt llоt<азнt,t ltt t

Затверллсено паспортоltl бtодtсетrtо'
ПРОГРаI\,lИ

BttKoгtaHo Biдxltrleпt tя

загальний
(lонл

спецlilьнtlи

фонл
разо[l

загальний

фонд

слсцlа-]ьнlll
(lott,l разоNl

загальн ий

фонд

спецiuьttltй
фонл

ра]о\|

3агоовадження tttttовац,йttих техttоrtогiй у системи управлiння розвитком Micтa та розвиток креативних iндустрiй

Затрат

,1 Кiлькiсть штатних одиниL{ь КУ "Офiс
пефопм XanKoBa"

74,00 0.00 74,00 ]7.00 0.00 ]7,00 -з7,00 0.00 :]7.00

I)озбiжtliсть I]ояснюсться тим, r.r1o вiлображено фактична чисельнiсть працiвникiв, якi отримували заробiтну плату,

2
Загаrtьна сума витрат на утримання
ку "офiс реформ Харкова"

l з 770 293,00 0,00 l з 770 293,00 lз 5?3 j l4,00 0,00 l8 528 _,j I4.00 -24 l 984.00 0.00 -],l l 93_].(xl

згiлtlо постанови Kl\4y вiл 9 черsня 2021 р N9 590 "Про затвердження Порядку виконання повноважеtlь Державною казllачейською службою в особr]иilому
режимi в Vмовах воеllного станч" (зi змiнами),

Пролукту

3
Кiлькiсть розроб.пених стратегiчних
ittitцiатив (проекти) КУ "Офiс реформ
Харкова'

2].00 0,00 2],00 2j.00 0.00 2j,00 0,00 0.00 0_00

[)озбiжностей lleMae

Ефективностi

4
[]итрати на )rгримання олнiеl штатноj
олиilиtli КУ "Офiс реформ Харкова"

25j 65j,00 0.00 253 65j.00 500 765.00 0.00 500 765.00 247 l ] 2.00 0.00 247 l l2.00

обов'язкiв працi8l]икiв, u{о працюють на територii XapKiBcbKoi MicbKoI територiальltоl громади

5

Кiлькiсть розроблених стратегiчних
iнiцiатив (проекти) на одt]ого
працiвника КУ "Офiс реформ
Xapкot]a" (1 0 u.]татних одиниtlь)

2.00 0,00 2,00 2,00 0,00 2.00 0.00 0.00 0.00

I)озбiж}]остi tleMae

Якостi

0
[}iлсоток виконання стратегiчних
iнttliатив КУ "Офiс реформ Харкова"

l00.00 0.00 l 00,00 l 00,00 0.00 l00.00 0.00 ().()0 0.0о

[)озбiжнос,тi tleMac

3абезпечення функцiонуваllня комуl]альl,tоi установи "Мунiципальний стартап-центр Micтa Харкова"

Затрат

7
KiJ,lbкicтb штатних олиниць КУ
"Мунtципальний стартап-центр lMicтa
Харкова", у тому чисJli:

6,75 о,00 6.75 j,00 0.00 j,00 _j,75 0.00 -].7 5

[)озбiжнiсть поясllюеться тиlи, що вiлображе}lо фактична чисеJlьнiсть працiвникiв, якi отримували заробiтню плату.

в обслуговуючиЙ персонаJl 0.75 0,00 0.75 0.00 0.00 0,00 -0,75 0.00 -0.7i

[)озбi)](l]lсть t]оясl]юеться наяt]нiстю BaKaHci i,

о
Загаrlьна cyl\,la витрат на

функцiоtiування КУ "Муliiципальний
стаотап-цеllтр MicTa Харкова"

l 8j7 22.+.00 0.00 l Е]7 22{.00 l 790 ]94,00 0,00 l 790 j94.00 _46 8]0,00 0.00 _.lб 8]0.00

[)озбiжнiсть касоt]их t]идаткit] вiд зап.гtанових видаткiв сталося за рахунок фактичного зменшення вiдшкодування комунаJlьних послуг у груднi 2025 poLli

Пролукту

,]0

Кiлькiсть заJ]учеllих фахiвцiв,
прелставникiв бiзнесу, громалських
оргаtriзацiй, якi сприятимуть
iHTeJleK,T yallbHoMy i творчому
сtliвробiтниLlтву у сфсрi розробки
cTapTaI]-I]pocKгltl KY "lVlyt, Llи,lа;lы,ий
aтanf,aI].,l п!]тп Miaтa Хапкопа"

l 0,00 0,00 l 0,00 l 0.00 0,00 I 0.00 0.00 0.0t) 0.0(J

[)озбiжttостt немае

11

KiJlbKicтb I1ровелених iнд ивiдуальних
]а,руI]оlз/х llавчаtlь, Kypcitз, гурrкiв,
ФакуJlьтет] t] КУ "Муttiциllаllь,tий
c,I артап-Llеl]тр MicTa Харкова"

54,00 0,00 54,00 24,00 0,00 24,00 __]0,00 0.00 -]0.00

Розбiжtliсть Iмaж пJ]аtlовими та фактичt]ими показниками пояснюеться тим, що громада знаходиться в прифронтовiй зонi, шо зменщуе l[ привабливiсть лIlя
поиt]абливостi бiзнесч та збillьшlеtlням небезпеки для пооведення заходiв,

12-

Кiлькiсть злiйсttених експертиз бiзнес-
пllанiв, стартап проектiв та бiзнес-
пропозицiй КУ "Мунiципаllьний
стартап-центр MicTa Харкова"

22.00 0,00 22,00 l0,00 0,00 l0.00 _I2.00 0.00 l ].о0

[)озбjжнiсть мiж пJlановими та фактичними показt{иками пояснюеться тим, цlо громада знаходиться в прифронтовiй зонi, що зменшуе i] привабливiсть л.гlя
привабrlивостi бiзнесу та збiJ]ьшенням небезпеки для проведення заходiв,

Ефективностi

13

Кiлькjсть проsелеllих it]д ивiлуальних
та груI]оts/х tlаiJчаl]D, KypciB, гурткlв.

факультетiв lta одного праtliвника КУ
'l\,4y, t t t 1и ll al tb, t и й с гар,т aIl-t{c}lTp Mi ста
Харкова"

9.00 0,00 9,00 8,00 0,00 8,00 - 1.00 0.00 _ 1.00

[)озбiжtliсть lмiж пJlановими та фактичними показниками пояснюеться тим, що громада знаходиться в прифронтовiЙ зонi, ч_lо зменшуе i] привабJ]иsIсть лля
приt}абrlивостi бiзнесч та збiльшенням небезпеки дJlя проведення заходiв

14 KirlbKicTb злiйсl]енйх експертиз бiзнес- .1.00 0.00 4.00 j,00 0,00 ],00 -1,00 0.00 - 1.1)0



пJlанiв, стартап проектiв та бiзнес-
пропозицiй на олного працiвника Ку
"l\4уttiципалыrий стартаtl-центр MicTa
Харкова"

[)озбiжнiсть мiж пJiаtiовими та фактичними показниками пояснюеться тим, що громада знаходиться в прифронтовiй зонi, що зменшуе i[ привабливiсть л-rlя
привабrlивостi бiзнесу та збi.пьшенням небезпеки для проведення заходiв

,15
[Зитрати tla утриманвя олl]iсi штатноi

олиницi КУ "lvlунiципалы]ий стартап-
центр MicTa харкова"

272 I81,00 0.00 272 l81,00 596 798,00 0.00 596 798,00 j24 б l 7,00 0.00 j24 бl 7.00

l]аt]аl]тажеllня lla викоIlаt1llя обов'язкiв праLliвникiв, tцо працюють на теоиторiI Хаокisськоi MicbKoi територiальноi гоомади

16

KillbKicTb заJ]учених фахiвцis,
tlрелставttикiв бiзttесу, громадських
орга}liзацiй, якi сприятимуть
itlTerieKTyallbtioMy i творчому
спiвробiтництву у сферi розробки
стартап-прооктiв па олного
праL{lвtlика КУ' N/iу,tiLlипальниЙ
cTaoTaп-i,LeHTD MicTa Хаокова"

2,00 0,00 2.00 j.00 0.00 ].00 1,00 0.00 1.00

[)озбiжtliсгь мiж пJ]ановими та фактичними показникаlии пояснюеться наявнiстю вакансiй i Bci заходи виконували фактично працюючi праLliаtlики

Якостi

17

[]iлсоток аиконання залучених
фахiвi{iв, прелставникiв бiзнесу,
iромалських органiзацiй, якi
сI]риятимутD iHTe.гleKTyarlbttoMy i

тl]орчому сlliвробiтництву у сферi
розробkи стар,та,], проскгlt] КУ
"l\Луlllllиr]аJl(,Jllй стар-аll-цеrlтр MicTa
Хаокова'

l 00.00 0.00 l00.00 l00.00 0.00 l00.00 0.00 0,00 0.0(_)

[)озбiж}lостj нема€

,18

IЗtлсоток провелеt]их ittливiлуальних
]а групових llаt}чаllь, курс]в, гурткiв,

факуль]етiв КУ "l\4унiциrlальний
стартап-цеtlт0 MicTa ХаDкова"

l 00,00 0,00 l00,00 l00,00 0.00 I 00,00 0,00 0,00 0.00

[)озбiжl{остi l]eMae

19

[3iдсоток злiйсtlених експертиз
бiзttес-llrtаtliв стартап проектiв та
бiзнес-пропозицiй на одного
працlвtlика КУ "Мунiципалыlий
стартап-центр MicTa Харкова"

l00.00 0,00 l00.00 l 00,00 0.00 l00,00 0,00 0.00 0,00

[)озбiжностi l1eMac

Заrlучення мiжнаролttого благолiйного фiнансування для забезпечення стiйкостi та розвитку малого i середнього бiзнесу в умовах военного стану i] palvlKax
проекту ( Т'раl]сформацiйне вiлновJlення задля безпеки людей в yKpalHi> КУ "Офiс реформ Харкова"

Затрат

Обсяг мiжнаролного бr]аголiйного
фitlаясуваttttя лJ]я забезпечення
стiйкостi та розЕ]итку маllого i

ссрелt]ьоr,о бiзtrесу в умовах воонного
cTally t] рамках проOкту
к'Т'раtlсформаLliйне вiдновлення
за.trlя безпеки rlюлсй Il yKoalH,u

0.00 5 j88 424.j7 5 j88 424,j7 0.00 1 25j 7з3.14 4 25з 73j,l4 0.00 l l]4 691.2j ljц 691.2j

[)озбiжtltсть поясl]юсться t]икоl]аl]l1ям завлань Уголи

Продукту

21
KillbKicTb завлаltь проскту
( Т'раlrсформацiйне вiдновлення
залllя бсзilеки llюлей в YKpaП]iD

0,00 3.00 8,00 0,00 S.00 3,00 0,00 0.00 0,1 х)

f)озбiжltостсй tleMae

Ефективностi

?-?,

Серелlli витрати tta виконання олного
заt}лаt]ня проекту <Трансформацiйне
вiлновлення зад.пя безпеки людей в
yKpai}]i)

0,00 67э 55-,],05 673 55j,05 0.00 53l 7l6,64 5j l 7l6,64 0,00 l4l 8j6.,ll I-1 l s]6..l l

3мо,tшlеtt,lя ссрелll;х витрат lla завлаtll1я проскту пояснюються викоl]анням заходiв з економiсю коштiв

якостi

PiBeHb виконання завдань проекту
проекту ('Iрансформацiйне
вiлttов-гlенttя задля безпеки J]юлей в
YKoaiHi>

0,00 l00,00 l00,00 0,00 |00.00 l00,00 0.00 0.00 0,00

[)озбtжностей немае,

5.zl Bl.tkottaHtjя показникiв бIоджетноi програми порiвняно iз показниками попереднього року:

N!
,зlгl покitзнlttttл

l'Ioпepe.lttiii prK Звiтний piK Вiдхиленllя вilNоllаlll|я (у Bi.rcoTrtax)

загал ьний

фонд

спецlал ьни 
'фонл

раtзоIl
загшьний

фонл

спецiш ьниi
(lонл рilзоrI

загUьний
фоilд

спецiш ьни й

t|lонл l)a]()Il

Видатки(наданi кредити) l7 5{4 l89.00 ,,l 38l 089.0cl 2l 925 278,00 20 зl8 708,00 J 253 73з,00 2_1 572 .l] 1,00 l t5,8 l 97,09 l ! 2.0?

2

З а п раваах<ен ня i ннавацiй н u х
mехнолоеiй у cucmeMu управлiння
розвчmкам мiсmа mа розвumок
KoeamLlBHux iнdчсmоiй

lб 7l9 690,00 0,00 lб 7I 9 690.00 lз 528 ] l4.00 0.00 l8 528 ] i4,00 l l 0.82 0.00 l l i).8]

Sбirlьцlеtlня вилаткiв у 2025 роцi в порiвняннi з 2024 роком пояснюоться збiльшенням витрат на оплату комунальних послугт у зв'язку з збiльшенtlяlи тариф 8

збirlьLлеttням ФОГ] ч зв'язку з l]аваllтажеllt]ям tra праLliвtlикiв,якi фактично працюють,



Затрат

,] KiJ]bKicтb цlтатних одиниць КУ "Офiс
оефоом ХаOкова"

з9,00 0,00 ]9.00 j7.00 0,00 j7,00 94,37 0.00 (].1.37

[)озбiжнiсть поясltюеться тим, що вiлображено фактична чисельнiсть працiвникiв, якi отримували заробiтну плату.

2 ЗагаJ]ьна сума tзитрат на утримання
КУ "Офiс реформ Харкова"

lб 7l 9 690,00 0,00 lб 7l9 690,00 lз 523 ]1_1.00 0,00 l8 52S зl4,00 l l0,S2 0.00 l l0.3]

Збirlьшення планових та касових показникiв у 2025 в порiвнянвi з 2024 роком пояснюеться збiльшенням видаткiв на ФОП, на оплату iнших послуг та
комуtlальних посJlуг у зв'язку зi збiльшенням тарифiв

Продукту

3
KillbKicTb розроблених стратегiчних
iнltllатиs (проекти) КУ "Офiс реформ
XaoKot]a"

22,00 0.00 ]2.00 2],00 0,00 2].00 l 04,55 0.00 l0,1,5 i

I)озбiжttостей tleMae

Ефектиt]ностi

4
{}итрати на утримаt]t]я однiеi штатноl
олиниLti КУ "офiс реформ Xapкot]a"

.12s 7 l0,00 0,00 428 7l0,00 500 765.00 0.00 500 765,00 l l6.8l 0.()(.) 1 I6.8l

3бillьшення вилаткiв на отримання олнiеТ штатноi одиницi пояснюеться вакансiями в КУ "Офiс реформ Харкова" та збiльшенням навантаження на виконаlll]я
обов'язкiв праtliвникiв, що працюють на територiт Харкiвськоi Micbko'[ теоитооiальноj гDомади

5

Кiлькiсть розробJlених стратегiчних
lвlцiатиs (проекти) на олното
I]рацiвника КУ "Офiс реформ
Харкова" (1 0 штатних одиниць)

2.00 0.00 2.00 0.00 2.00 l00.00 o,1)() l00,00

f)озбiжностей tteMac,

Якостi

6 [}iлсоток t]иконаt1}1я стратегiчttих
iHitliaтиB КУ "Офiс реформ Харкова"

l00,00 0,00 l 00.00 l00.00 0,00 l00,00 l00,00 0.00 l00,00

[)озбiжl]остей немао,

7 О mрч м ан н я бла еоOiй Ho'i аопомоеч КУ
"офiс оо(hопм Yапкова" 0,00 4 з8l 089,00 4 j8 l 089,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.0() (}.0l)

}1аtlрям у 2025 роцi tle викоtlуваtJся

З атрат

1
обсяг бJ]аголiйi]оi лопомоги,
отриманоi Ку "офiс реформ

0.00 ] 9j l 089,49 з 9j l 089,49 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0(]

llапрям i]e вико,lуt]ався

2

обсяг благолiйноТ лопомоги,
отримапоl КУ "Офiс реформ Харкова"
8iл tjО "tirаголlйttий роttл "Карlтас
XapKit]" на заJ]уче}1}1я фiзичних осiб,
постраж11аJ]их вiд вiйни, для
t]икоl]анllя громалсько-корисних

0.00 450 000,00 150 000,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 о.()0

llаI]ря[4 11e t]ико}lуt]аt]ся у 2025

Продукту

3
кiлькiсть отримаl]оi бJ]аlолiйноТ
лопоIчlоги КУ "Офiс реформ Харкова"

0.00 ]0,00 ]0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

l{аrlря!и не I]иконувався у 2025

4
KiltbKicTb фiзичних осiб, постраждалих
вiл вiйttи, залучених ло виконання
I 0омалсько_коOисних послVг

0,00 l 5,00 l 5.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

llапрям не sикоt]увався у 2025

Ефективностi

5
серслt]я Bapтicтb олнiеi олиt]ицi
dllаголiй,lоi лоI]омоrи КУ ''Офiс
пефопм Хаокова"

0.00 I j I 0з6,j2 l] l 0j6,.]2 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00

tlапрям не виконувався у 2025

6

ссрелня t]apтicтb бJ]агодiЙноl
лопоl\4оги tla олну фiзичну особу,
постражлаJlу tliл вiйни, заJ]учену до
викопаl]l1я громалсько-корисItиг
посJ]чI

0,00 j0 000,00 j0 000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,0с)

t]аrlрям l]e irиконуtrа8ся у 2025

в

За без п еч е н н я фу н кцi о н у в ан н я
комунальноi усmановч
" Мунiцч пал ьн u й сmарmап-цен mр
мiСmа Харкова"

824 499,00 0,00 324 .l99,00 l 790 j94.00 0,00 l 790 j9.1,00 2l 7. l5 0,00 2l?.l5

ЗбiJlыllенllя t]идаткiв у 2025 роцi в порiвняннi з 2024 роком пояснюеться збiльшенням витрат на оплату комунальних послуп у зв'язку з 3бiльшенням тарифiв,
збiltьulенням ФОП у зв'язку з навантаженням на працiвникiв,якi факгично працюють.

Затрат

1

KiJlbкicTb tIтатних олиниць КУ
"Муttiципальн ий стартап-центр MicTa
ХаOкова" V тоlич числi:

2,00 0,00 2,00 ],00 0,00 3.00 l 50,00 0.00 I 50,00

I)озбiжнiсть пояснюеться тим, що вiлображено фактичва чисельнiсть працiвникiв, якi отримували заробiтню плату

2 обслуговуюч ий псрсоt]аJ] 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

[)озбiжl]остей rlcMae,

3
ЗагаJlьl]а суlйа t}итрат l{a

фуllкцiо}lува}1}]я КУ "МунiципаJ]ьний
стаDтап-центо MicTa Харкова"

824 ,199.00 0,00 82jl 499,00 l 790 з94,00 0,00 l 790 ]94,00 2 l7.1 5 0.00 ]l7l



збiJ]ьtUенllям ФОtl у зв'язку з }1аtsантаже}lням t]a працiвникiв,якi фактично працюють,

Продукту

4

KiJ]bKicтb заJlуче}lих фахiвцiв,
представtlикiв бiзнесу, громадських
оргаttiзаtliй. якi сприятимуть
iнте-пектуаllьному i творчоlиу
спiвробiтництву у сферi розробки
cI ар] аl1.I]роскг,s КУ "Муti,ципа.пыlий
стартап-цеtlтр MicTa Харкова"

],00 0,00 j,00 I 0.00 0,00 l 0.00 0.00

[)озбtжtlостей tleMae

5

Кiлькiсть провелених iндивiдуальних
та групових l1аI]чаl]ь KypciB, гурrкiв,
факуllь.егiв l(У "Муtlitlиllальний
стартап-цсl]тр MicTa Харкова"

l0,00 0,00 l0.00 24,00 0,00 24.00 240.00 0.00 ]{0.00

[)озб]жt]iсть поясliюеться тим, що t] 2025 роцi збiльшиJlось кiлькiсть заходiв

6

KiilbKicTb злiйсllених експертиз бiзl]ес-
пj]анiв, стартап проектiв та бiзнес-
I]роI]озиt{lй КУ'IVlуtriципалыtий
aтаптап-l leHTn MicTa Хапкопа"

j,00 0,00 ],00 l0.00 0,00 l0,00 0.00

|)озбiжl]iсть поясl]юоться тим, [r{o s 2025 роцi збiJlьшилось KirlbKicTb заходiв

Ефективностi

7

Кiлькiсть,lроt]елених ltlдивjдуальних
та групових l{авчань, KypciB, гурткiв,

факультетiв на олного працiвника КУ
"Мунiципалы]ий стартап-центр Micтa
хАпкпяа"

5.00 0,00 5,00 8.00 0,00 Е.00 I 60.00 0.00 l 60.0()

[)озбiж}liсть пояс}lюеться тим, ц{о tз 2025 роцi збiльшилось кiлькiсть заходiв

8

Кi.гlькiсть злiйснених експертиз бiзнес-
пJ]анiв, стартап проектiв та бiзнес-
пропозицiй ва одного працiвника КУ
"Муltitlипалоtlий cтap,I аtl-цеllтр Micтa
Харкоsа"

2,00 0,00 2.00 j,00 0.00 з.00 l 50,00 0.00 l 50.00

[)озбiжrtiсть пояс}]юеться тим, l]{o t] 2025 роцi збiльшилось кiлькiсть заходiв

9
[3итрати tta утримання олнiеi штатно'i

олиницi КУ "Муt]iципальний стартап-
|lcl]Tp мiсIа Харкова"

4l2 250.00 0,00 4 l 2 250.00 596 798.о0 0.00 596 798.00 l44"7,| 0.0l) ] ].1.77

Збiльu:енвя витрат на лримання однiеТ одиниц пояснюеться збiльшенняп, витрат на комунальнi послуги та ФОПи у зв'язку зi збlльшенням навантаження на

факrично праtlюючих працiваникiв

10

Кiлькiсть заJ]учених фахiвцiв,
прелставttикiв бiзнесу, громалських
органiзацiй, якi сприятимуть
itlTeJ]eKTyaJ]ы]oMy i творчому
сlliвробiт,ltицтву у сферi розробки
стартап-I]роOктlв на одl]оlо
I]patlltJ}./da КУ "МуhlципаJlьний
с] ао,тап-tlо}lто MicTa Хаокова"

2.00 0,00 2.00 j.00 0.00 j,00 l 50,00 0.00 l 50.00

[)озбiжностей tteMac

Якостi

1,]

Вiлсоток Е]иконання залучених
фахiвtliв, представникiв бiзнесу,
громадських оргапiзацiй, якi
слрия,т имуть iнтелектуальному i

тsорчому спiвробiтництву у сферi
розробки стартап-проектiв КУ
"Муttrципаllьний стартаIl-цеtlтр MicTa
Хаокова"

]0.00 0,00 j0.00 l00.00 0.00 l00,00 0.00

[)озбi)(l1остей l1oMae

1?,

[]iлсоток провслених irlливiдуальних
та групових навчаdь, KypciB, гурткiв,

факультетiв КУ "IViуrliципа-гlьний
стартап-цеllтр lиiста Харкова"

I 9.00 0.00 l9,00 l00,00 0.00 l00,00 0.00

[)озбiжttостей немае ,

,13

[Зiлсоток злiйснених екслертиз
бlзttес-tlllаttiв, стартап проектiв та
бiзнес-пропозицiй tla одного
,tpaLliBb,lKa КУ "l\4уtliциllалыlий
стартап-центр MicTa Харкоsа"

l 4.00 0,00 l4.00 l00.00 0,00 l00.00
,7l4,29

0.00 7 l {.]9

[)озбiжностей tieMae

9

Зал учен ня 1,1 iжн а роdн оеа
бл а еаа i й н оеа фi н ан сува н ня аля
з абезпече н ня с mi й косmi m а розв u m ку
lлtалаео i ссреаньоео бiзнесу в умовах
воанноео сmану в рамках проскmу
k'Гра нсфо рм а цi й н е Bia н овл ен ня
заdля безпекч люОеЙ в yKpa'i1i, КУ
"Офiс реформ Харкова"

0.00 0,00 0,00 0.00 4 25] 7]3,00 4 25] 7]],00 0,00 0.00 0.()ll

Оrримаtltlя гранлу t]iд Гlрограми розt]итку допомiжним органом Органiзацii Об'еднаних Нацiй, створеним Генеральною Асашtблеею ООН у cyMi 5 З88 424.37 гр|,
t) pal\iKax якого вiдбVва.пася реаlliзацiя проекту (Трансформацiйllе вiдновлення задJ]я безпеки люлей в YKpaiHi>

Затрат

1

Обсяг мiжнаролного благолiйного
фiнансуваl{ня для забезпечення
стiЙкостi та розвитку I\4аJIого i

серелi]ього бiзнесу в yМoIJax военногс
СТаНУ В Раl\,]КаХ ПРОеКТУ
(1'рансформацiйне вiдновлення
залrlя безпеки людей в yKpaTHiD

0,00 0.00 0,00 0,00 4 25з 7]], l4 4 25j 7jj, l4 0,00 0.00 0.0l)



Отримаtttlя граrrду вiд Програми розsитку допомiжним органом Органiзацii Об'еднаних Нацiй, створеним Генеральною Асамблеою ООН у cyMi 5 388 424,37 грrl
I] 0амках якого вjдбчвалася реалiзацiя проектч <Тоансформацiйне вiдновлення задля безпеки людей в yKpaiHi>

Продукту

2
Кiлькiсть завлань проекту
('] рансформацiйне вiлновr]ення
залllя безпеки llюлей в yKpatllil

0,00 0,00 0.00 0,00 8.00 8,00 0,00 0.00 0.00

l1аllрям у 2024 роцi l1e виконувся

Ефектиt]ностi

3

Серелttt витрати на аиконання одного
заsдання проекту к'Т'рансформацiйне
вiдtiовltеttня задrlя безпеки .rlюдей в
YKnaiHi>

0,00 0,00 0.00 0.00 5jl 7l6,64 5j l 7l6.64 0.00 0.0() 0.00

l ]апряп,1 у 2024 роцi lle виконувся

Якостi

4

[)iBeHb виконання завдань проекту
проекту <'Грансформацiйне
вiлl]овJ]еllня залля безпеки J|юдей в

УкOа lпi)

0.00 0.00 0,00 0.00 l 00.00 l00.00 0.00 0.00 0.00

}1апрям у 2024 роцi l]e виконувся

_j.-ý Il llKo t lal t t t lt i r t весr,и цi й н их (проектi в) прогрl}i\I :

Q;i ttattcoB t.rx пop)/tlleIl ь HeN,rac.

5.7 Стан фiнансовоi дисциплiни:

Станом на 01.01.2026 року по комун€lльнiй ycTaHoBi "Офiс реформ Харкова", комунальнiй ycTaнoBi "Мунiчипальrliй
стартап-центр MicTa Харкова" кредиторська заборгованiсть вiдсутня, по комун€LпьнiЙ ycTaHoBi "Офiс рефорI\{ Харкова"
icHyc лебiторська заборгованiсть у cyMi 56 940 грн-передплата перiодичних видань на 2026 piK.

6. Узагальнений висновок щодо:
а ктуал bHocTi бюдrкетнот програм и

Бюдlt<етна програj\4а повнiстю задовольня€ потреби територiальноi громади MicTa Харкова, програма лишасться
актуальною для подальшот iT реалiзаuii.

л'!

зll

показнllкl l загuьнllй
обсяг

фiнансування
проекry

(програьrп),
всього

план на
звiтнttii перiоr
з урахувавняп

злriн

BllKoHaHo за
звiтнtlfi перiоr

вiдхtrленпя BtlKoKalto
всього

ЗалltшоN

фiнансr,ваtlпя
на rrайбутнi

ttepioлtr

l 2 5 6=5-.{ 7 8=]_7

l I l lt.lxtl,,uыcIt tlя tlсього: х 0.00 0.00 0,00 х \

l,]адхолження бюлжету розвитку х 0,00 0,00 0.00 \ \

llалхолження iз загаJ]ьного фонду бюлжету до спецiаJ]ьного фонду(бюджет)
розt}итку)

х 0,00 0.00 0.00 \ \

3апозичеtlня ло бюлжету х 0,00 0.00 0,00 х \

lншt джерела х 0,00 0.00 0,00 х \

2 I}lt,,liI,1,1tIt бItl:lirte,I,1, розl]Il,гIi}, всього: х х \

5.6 Наявнiсть фiнансових порушеtlь за результатами контрольних заходiв:

еd)ективностi бrодrкетноТ програм и

BtrcoKa есРективнiсть програми

корисностi бюд>кетнот програм

Бtодrltетна програNIа ма€ на MeTi реалiзацiю стратегii MicTa, запровадження загальноприйнятих практрlк, забезпечення
irrновацiйних та креативtlих пiдходiв у процесi реформування системи взаемодiТ мiж членагчlи Tepl4TopiaJIbHoi гроN,lад1,1 та

органами мiсцевого самоврядування MicTa Харкова, залучення фахiвшiв, представникiв бiзнесу, громадськt4х органiзацiЙ ло

реалiзацii заходiв, якi сприятимуть iнтелектучLльному i творчому спiвробiтництву у сферi розробки стартап-просктiв,
особливо пiд час вiдновлення MicTa Харкова.

довгострокових насл iдкiв бюдrкетноI програми

Затребуванiсть цифрових cepBiciB, необхiднiсть запровадження iнновацiйних технологiй у системи управлiння розвиткоill
i\4iс,га та розвиток креативних iнпустрiй, з€шучgцr, бiзнесу на мiсцевому та мiжнародних рiвнях до стартап-проектiв шо.цо

розвl.tтку XapKiBcbKoT г\,liськоТ територiальноТ громади свiдчить про необхiднiсть продовження виконання програi\lи )i
j\4айбутн bolvl у

,Jас,г\,lt tt It lt Ila(IaJI bIitl lia вiддiл),
б), х t,:r;lT,epc ь l(o гo обл i к),,га зв iTlrocl,i -

]ilc,I,ylI II Il li головlIого бухгirлтера Лариса КОЗАК


