
ЗАТВЕРДЖ ЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року №836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року № 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ / розпорядчий документ

Паспорт

Адміністрація Новобаварського району Харківської міської ради

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

Ю У f

бюджетної програми місцевого бюджету на 2024 рік

1. 4400000 Адміністрація Новобаварського району Харківської міської ради 37459130
(код Програмної класифікації видатків та (найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету) (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

2. 4410000 Адміністрація Новобаварського району Харківської міської ради 37459130
(код Програмної класифікації видатків та (найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ)

кредитування місцевого бюджету)

Підготовка кадрів закладами професійної (професійно-технічної)
3. 4411091 1091 0930 освіти та іншими закладами освіти за рахунок коштів місцевого 2055400000

_________________________________________________________________________бюджету____________________________________________________________________________
(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого (код бюджету')

(код Програмної класифікації видатків та (код Типової програмної класифікації видатків та кредитування (код Функціональної класифікації бюджету)
кредитування місцевого бюджету) місцевого бюджету) видатків та кредитування бюджету')

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань - 30577799 гривень , у тому числі загального фонду -  27S85024 гривень та спеціального фонду -  
2592775 гривень .

5. Підстави для виконання бюджетної програми

Бюджетний кодекс України;Закон України від 09,11.2023 № 3460-ІХ "Про Державний бюджет України на 2024 рік";Закон України від 05.09.2017 №2145-VIII "Про освіту" зі змінами; Закон 
України від 10.02.1998 № 103/98-ВР "Про професійну (професійно-технічну) освіту" зі змінами;Закон України від 13.01.2005 № 2342-IV "Про забезпечення організаційно-правових умов 
соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування" зі змінами; Постанова Кабінету Міністрів України від 11.01.2018 №22 "Про підвищення оплати праці 
педагогічних працівників" зі змінами; Постанова Кабінету Міністрів України від 28.12.2021 №1391 "Деякі питання встановлення підвищень посадових окладів (ставок заробітної плати) та 
доплат за окремі види педагогічної діяльності у державних і комунальних закладах та установах освіти"; Постанова Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 №>1298 "Про оплату праці 
працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери" зі змінами; Постанова 
Кабінету Міністрів України від 28.12.2016 №1047 "Про розміри стипендій у державних та комунальних закладах освіти, наукових установах" зі змінами; Постанова Кабінету Міністрів 
України від 05.04.1994 № 226 "Про поліпшення виховання, навчання, соціального захисту та матеріального забезпечення дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківськогопіклування";
Постанова Кабінету Міністрів України від 12.07.2004 № 882 "Питання стипендіального забезпечення": Наказ Міністерства освіти України від 15.04.1993 №102 "Про затвердження Інструкції 
про порядок обчислення заробітної плати працівників освіти" зі змінами; Наказ Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 №>557 "Про впорядкування умов оплати праці та 
затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ" зі змінами; Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 №836 "Про деякі 
питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів" зі змінами; Наказ Міністерства освіти



і науки України від 17.11.2003 №763 "Про затвердження норм матеріального та нормативів фінансового забезпечення дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, атакож 
вихованців шкіл-інтернатів"; Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 № 793 "Про затвердження складових Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету" 
зі змінами; Наказ Міністерства освіти і науки України від 10.07.2017 №992 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для місцевих 
бюджетів у галузі "Освіта" зі змінами; Постанова Кабінету Міністрів України від 30.12.2022 №1477 "Про затвердження Порядку та умов надання у 2024 році додаткової дотації з державного 
бюджету місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих, тимчасово окупованих та інших територіях України, що зазнали негативного 
впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією Російської Федерації"; Комплексна програма розвитку освіти м.Харкова на 2018-2024 роки, затверджена рішенням 16 сесії 
Харківської міської ради 7 скликання від 08.11.2017 №826/17 зі змінами; Положення про Управління освіти адміністрації Новобаварського району Харківської міської ради, затверджене 
рішенням 1 сесії Харківської міської ради 8 скликання від 09.12.2020 №7/20 "Про затвердження положень виконавчих органів Харківської міської ради 8 скликання"; Рішення Виконавчого 
комітету Харківської міської ради від 27.09.2023 № 482 "Про затвердження мережі закладів освіти м.Харкова на 2023/2024 навчальний рік" зі змінами; Рішення 20 сесії Харківської міської 
ради 8 скликання від 22.11.2023 №447/23 "Про бюджет Харківської міської територіальної громади на 2024 рік"зі змінами.

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№
з/п Ціль державної політики

1 Реалізація державної політики в галузі освіти, створення умов для професійної самореалізації особистості та забезпечення потреб суспільства і держави у кваліфікованих робітниках

7. Мета бюджетної програми
Створення умов для надання професійної (професійно-технічної) освіти жінкам і чоловікам у закладах професійної (професійно-технічної) освіти закладах освіти відповідно до потреб ринку 
праці

8. Завдання бюджетної програми
№
з/п Завдання

1 Забезпечити рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці

9. Напрями використання бюджетних коштів
гривень

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1 Забезпечення рівних можливостей отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно- 
технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці 26 765 024 2 592 775 29 357 799

3

Забезпечення рівних можливостей отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно- 
технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці за рахунок додаткової дотації з державного бюджету 
місцевим бюджетам на здійснення повноважень органів місцевого самоврядування на деокупованих, 
тимчасово окупованих та інших територіях України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з 
повномасштабною збройною агресією Російської Федерації

1 220 000 0 1 220 000

Усього 27 985 024 2 592 775 ЗО 577 799

10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми



гривень

№
з/п Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5

1 Комплексна програма розвитку освіти м.Харкова на 2018-2024 роки 27 985 024 2 592 775 ЗО 577 799
Усього 27 985 024 2 592 775 ЗО 577 799

11. Результативні показники бюджетної програми

№
з/п

Показники Одиниця виміру
Джерело

інформації
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

і 2 3 4 5 6 7

1 за т р а т

кількість професійних (професійно - технічних) закладів од. мережа закладів освіти 2,00 0,00 2,00
кількість груп од. мережа закладів освіти 27,00 0,00 27,00
всього число ставок/штатних одиниць, в т.ч. од. штатний розпис 179,81 1,00 180,81

число ставок/штатних одиниць педагогічного персоналу од. штатний розпис 78,31 0,00 78,31

число ставок/штатних одиниць робітників од. штатний розпис 71,50 0,00 71,50
число ставок/штатних одиниць фахівців од. штатний розпис 27,00 1,00 28,00

число ставок/штатних одиниць медичного персоналу од. штатний розпис 3,00 0,00 3,00

обсяг додаткової дотації з державного бюджету місцевим 
бюджетам на здійснення повноважень на територіях України, що 
зазнали негативного впливу у зв'язку з повномасштабною 
збройною агресією РФ

грн. кошторис 1 220 000,00 0,00 1 220 000,00

2 п р одук ту

кількість учнів, що навчаються у професійних (професійно - 
технічних) закладах осіб мережа закладів освіти 628,00 0,00 628,00

кількість ставок, які враховані при розподілі додаткової дотації з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 
повноважень на територіях України, що зазнали негативного 
впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією РФ

од. бухгалтерський облік 140,81 0,00 140,81

3 еф ек т и в н о ст і

середні витрати на 1 учня, який отримує професійно - технічну 
освіту грн. управлінський облік 42 619,00 4 129,00 46 748,00

середні витрати на 1 ставку за рахунок додаткової дотації з 
державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення 
повноважень на територіях України, що зазнали негативного 
впливу у зв’язку з повномасштабною збройною агресією РФ

грн. управлінський облік 8 664,00 0,00 8 664,00



1 2 3 4 5 6 7

4 Я К О С Т І

відсоток учнів, які отримають відповідний документ про освіту в іде. управлінський облік 100,00 0,00 100,00
відсоток використання додаткової дотації з державного бюджету 
місцевим бюджетам на здійснення повноважень на територіях 
України, що зазнали негативного впливу у зв’язку з 
повномасштабною збройною агресією РФ

в іде. управлінський облік 100,00 0,00 100,00

Голова адміністрації Новобаварського району Харківської міської р)

ПОГОДЖЕНО:

Департамент бюджету і фінансів Харківської міської ради

Заступник міського голови - директор Департаменту бюджету і фінансів Харківської 
міської ради

чуЦфИ/СО іО 20 року

Тетяна ЦИБУЛЬНИХ
(Власне ім'я. ПРІЗВИЩЕ)

а ТАУКЕШЕВА

юне ім'я, ПРІЗВИЩЕ)

м.п.


