
АНАЛIЗ ВФЕКТИВНОСТI ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТНОi ПРОГРАМИ
за 2023 piK

l 100000 !епартамент у справах ciM'T, молодi та спорту XapKiBcbKoT MicbKoT рали
(кпквк дБ(мБ))

1 120000

(найменування головного розпорядника коштiв мiсчевого бюлжеry )

Управлiння з питань фiзичноТ культури та спорту .Щепартаменту у справах ciM'T, молодi та спорту Харкiвськоi Mi ськоТ ради(кпквк дБ(мБ)

1 125041 08 l0 утримання та фiнансова пiдтримка спортивних споруд

(найменування вiдповiдшьного виконавlц)

(кпквк дБ(мБ)) (кФквк) (найменуванш бюлжетноi програми)
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Ефеrrивностi

1
середнiй розмiр видаткiв з бюджеry на фiнансову
пiдтрицку однiеТ комувальноi спортивноi споруди грн ll 126580,00 0,00 9 87l 693,00 0,00 1,1з 0,00 ? 8з9 620.00 0,00 7 з58 267,00 0,00 1,o7 0,00

2 серед ньомiсячна заробiтна плата одного працiвника
комунальноj спортивно'I споруди грн. 7 525,00 0,00 4 273,00 0,00 0ý7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0о 0,00

Розрахунок основних параметрiв оцiнки

а) розрахунок середнього iндексу показникiв ефективностi

I(еф): (1,07) / l * l00 : 10б,54

б) розрахунок середнього iнлексу показникiв якостi

I(як):()/0* l00:0,00

в) порiвняння результативностi бюджетнот програми iз показниками попереднiх перiолiв

I(l): (1,13+0,57) l2 * l00: 84,75 = l0б,54 / 84,75 = |,2572: I >= l :25 балiв



Визначення ступеню ефективностi

кiнцевий розрахунок загальноi ефективностi бюджетнот програми скJIадаеться iз загальнот суми балiв за кожним парамеIром оцiнки:

Е: I(еф)+I(як)+I(l): 106,54 0,00 25,00

якi не мiстfгь групи результfi.lrвяих локазникiв фективноФi або !коФi, тs бюджетних програм, 'Iця якп* ,"n ae дмпх Й попереднi бюдхетнi псрiоди, aua-""" Iл*-u o-i"y 
'-

ефекгивностi бюдr(етвоi проФами повиняа корхryватись. Вйсутнiс-гь дмих дл! розраr(унк). зменшуе вiдповiдпе зваченя, шхЙи ефективносгi пргрsмх нs l00

Прlt порiвнявяi отримапоm знаsен8я зi lцкалоЮ оцiвки фектпвностi бЮдкегвих прогрдх можемо зробити впсfiовох, що дава прогрдмs ма€ Brlcoкv €ФGr.тхвпiсть
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