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l. l 100000

звIт
про виконання паспорта бюджетноТ програми мiсцевого бюджету на 2023 piK

,Щепартамент у справах ciM'i, молодi та спорry XapKiBcbKoT MicbKoT ради 35859047
(код Програмноi шасифiкачii вилашiв ra

кредитування мiсцевого бюджеry)
(найменування головного розпорядпика кошiв мiсцевого бюджепl )

,Щепартамент у справах ciM'i, молодi та спорry XapKiBcbKoi мiськоI ради

(код за е.ЩПОУ)

з58590472, rl10000

a
J.

(кол Програмноi класпфiкачii вилаткiв та
кредитув:rння мiсчевого бюлжегу)

(найменування вiдповiдаllьного виконавчя) (код за СДРПОУ)

tl 10!60 оlбо 0l l l КСРiвництво i упрвлiк{я у вiдловiдвiй сферi у MiФax (Micri Ки€вi), 
205540о00осеJrиIrах. саmх. rcDгторiальнrо( громадах

tюд l lрог!.и{оl мsФФi шш*, - (*T--"i"!..p*, )
Ф.dгу!Фr ri.ф;,ю 6,ол.йу) вщБ-й "i"*- ь*пl ffiLж; 

lDcraшu ricщ бшЕry)

4. Щiлi ДержаВноТ полiтики, на досягнення яких спрямована реалiзацiя бюджетноТ програми

.Nъ

зlп цiль державнот полiтики

l
Забсзпеченrrясoцiальнo.€кoяoмiчIroгo,ДrхoвEoг0miдеoлoгiчнompoзвlпIgФoмадимicга,забe'n"'"'oнацi@

Micm Харкова на мЬ{народяо\{у та Bceyкpaiнcbкovy рiвнях.
5. Мета бюджетноТ програми

Керiвничтво i управлiння у сферi ciM'T, молодi та спорту у MicTi XapKoBi

6. Завдання бюджетноi програми

Jft
з/п Завдання

l ЗДiйСНеКrИ ДеЛаРТамеrттом У справах ciM'i', молодi m спорry XapKiBcbKoT мiськоi рвди вадашск законодавством ловновакень у сq"р; ciM'l, "опЙЙБfr7. Видатки
7.1. Аналiз

(наданi

роздiлу

кредити з

<Видатки
бЮДЖетУ) та напрями використання бюджетних коштiв за бюджетною прогрtlмою:
(наданi кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштiв за бюджетною прогрaмою)

Ns
з/п

Напрями викорисганtш бюдкетнlо< коштiв*

Затвершкено у паспортi бюшrсегноТ програми KacoBi видатки (наданi кредити з бюлл<еry) вiдхилення

загальний

фонд
спецiальний

фнд усього
загальний

фнд
спецiальний

фонд
чсього загальний

фонд
спецiальний

фонд
усього

l 2 3 4 5 6 7 8 9 l0 ll



l 2 3 4 5 б 7 8 9 l0 ll
1

Забезпечення вuконання,Qепарmаменmом у справах ciM"i, молоOi mа
спорmу XapKiBcbчo| Micb<oi' paOu наdан ux законоOавсmвом
повноважень у сферi ciM1', молоOi mа спорmч

1,7659497,0о 0,00 l 7659497,00 l 5867960,00 0,00 l 5867960,00 -l 79l 5з7,00 0,00 _l79l537,00

5 Поеашення креOumорськоТ заборzованосmi за 2022 piK 2299,1,00 0,00 22997,00 22997,00 0,00 22997,00 0,00 0,00 0,00
Усього l7б82494,00 0,00 l7682494,00 l5890957,00 0,00 l5890957,00 -179l537,(ю 0.00 _l79l5J7,00

7.2. ПОЯСВеВВЯ lЦОДО ПРИ'ШН ВiДхилевяя обсягiв касових видаткiв (вадмих кр€дитiв з бюджету) за н€шрямом використzlдвя бюджегrrцх коштiв вiд
обсягiв, затверджених у паспортi бюджсгноi програмп**

Ns
з/п

l

пояснення

2

1

yзв'язку3вiйсъкoвoюaryёсi6toPoсiйськoiФeдepаlraп?oт|'y'Qаi|1т..yкФot.пpeзц."'.y'p"т""

5 розбькностей не мае

8. ВИдаТКИ (ЦаДаПi КРе.Щrгп З бюджеry) ва реалiзацiю мiсцело</регiовапьвих програм, якi викоц,lоться в межах бюджепrоi прцlаrrи

Ns
з/п

Наймснування MicueBoi7 ргiональноi програми

Затверлrrсено у паспортi бюдкегноТ
програми

kacoBi видагки
(наданi кредити з бюлкеry) вiлхилсння

загальний

фонд
спеuiальний

фонд усього
загальний

фонд
спецiальний

фонд усього
загальний

фнд
спецiыIьний

фнд усього

l 2 3 4 э б 7 8 9 10 l1
9. Результативнi покzLзники бюджетноi програrrли та аншIiз iх виконання
9.1. Аналiз показникiв бюджетноТll икlв ()юджетноl проt и

Ns
з/п

показники одиниrrя
вимiру

.Щжерело
iнформачii

Затверджено у паспортi бюджсгноi програми
Факгичнi рзультативнi покaвники, досягrr}тi

за р:|хунок KacoB}lx видаткiв (наданю< крдlтгiв
з бюдсеry)

вiдхилення

загальний

фонд
спецiальний

фнд усього
загальний

фонд
спецiальний

tDонд усього
загальний

фнд
спецiальний

фнд усього

l 2 ] 4 5 6 7 8 9 l0 1l 12 lз
3атрат

1 Кiлькiсть штатних одиниць од. Штатнi розписи 45,00 0,00 45,00 4з,00 0,00 43,00 -2,00 0,00 -2,00
2 Обсяr кредиторськоi заборгованостi за

2О22 рiк
грн. 3BiTHicTb

22997,0о 0,00 2299,7,00 22997.0а 0,00 22997,00 0,00 0,00 0,00
Продукry

3 Кiлькiсть отриманих листiв, звернень, заяв од. Журнали реестрацiТ 9484,00 0,00 9484,00 12l5l,00 0,00 l2l5l,00 2667,00 0,00 266,1,00

4 Кiлькiсть прийнятих
aKriB

од, Журнали реестрацii 622,00 0,00 622,00 583,00 0,00 583,00 -39,00 0,00 -39,00
Ефекrивностi

5 Кiлькiсть виконаних листaв, звернень, заяв
на одного працiвника

од. Управлiнський облiк 2l 1,00 0,00 2l l,00 283,00 0,00 283,00 72,00 0,00 72,00

6 Кiлькiсть прийнятих
akтlB на одного працlвника

од. Управлiнський облiк
l4,00 0,00 l4,00 l4,00 0,00 l4,00 0,00 0,00 0,00



l ,,
3 4 5 6 7 8 9 l0 ll 12 lз

7 Витрати на утримання однiеi штатноI
одиницi

грн Управлiнський облiк
392433,00 0,00 з924з3,00 з69022,00 0,00 зб9022,00 -234l 1,00 0,00 _234l1,00

Якостi

8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9
Вiдсоток погашеноТ кредиторськоТ
заборгованостi за 2О22 pi(

вiдс. Улравлiнський облiк l00,00 0,00 l 00,00 l00,00 0,00 l 00,00 0,00 0,00 0,00

9.2. Пояснення щодо причин розбiжностей мiж фактичними та затвердженими результативними показникчlми

Ns
зlп показники одиниця

вимiру пояснення щодо причин розбiжностсй мiж факгичними та затвордкеними результативними покil}никами

l ) 3 4
3атрат

,l Кiлькiсть штатних одиниць од. наявнiсть вакансiй

2 Обсяг кредиторькоI заборгованостi за
2022 piK

грн. розбiжностей не мае

Продукry

2 Кiлькiсть отриманих листiв, звернень, заяв од ПОСИЛеННЯ аПИВНОТ ПОЗИЦi] ГРОМаДЯН Та мОлОдi Mieтa з питаць соцiального захисw Dеалiзаuii ц.полiчнп'i т2 .i._l.Liчл]!,плпiтц9!. тэ !..Аолi л.лл_. ;;;.;*;;.*Iq, ч9рl 9l|9PIy, JчlJlDщсппп nlrlotrUUll
звернень вiд запланованого

4
Кiлькiсть прийнятих нормативно-правових
аrгiв

од. У зв'язку зi зменшенням нормативно_правових аrriв з кадрових та загальних питань

Ефекrивностi

5
Кiлькiсть виконаних листiв, звернень, заяв
на одного пDацiвника

од- ПocилeнняактивнoinoзицiТгрмадяктамoлoдiмiстазпитаньсюцiалЬнoгoзаxисry,peалi3ацiТмoлoдixнoiтаci^'eй"oiпoni'n*n@
звернень вЦ з€lпланованого

6 Кiлькiсть прийнятих нормативно-правових
akriв на одного пDацiвника

од. У зв'язку зi зменшенням нормативно-правових аrriв з кадрових та загальних питань

7

Витрати на утримання однiоI штатноТ
одиницi

грн. Узв.язкyзвiйськoвoюагpeсieюPoсiйcЬкoiФeAepaцiInpoтиyкpа1нитаУказoмпpeзидБiтаy*pат"nuп

22 грудня 2О22 Року Ne 309 (i3 змiнами) у 2023 роцi 3менщена кiлькiсть факгично працюючих (вимушений простiй, вiдпустка бЬз iберея<ення зарЬбiтнот плаiи, нjявнiсiь
вакансiй) та видаткiВ на утриманнЯ установи. ВидаткИ проводилисЬ за максимальнОi eKoHoMii'Ta вiдповiдно до постанови КМУ вiд оЬ.о6.2021 шЬ sэо <про затвердження
Порядtсу виконання повноважень Державною казначейською службою в особливому режимi в умовах вое"ного cTa"yu (зi змiнами).

Якостi

8

9
Вiдсоток погашеноj кредиторськоi
заборгованостi за 2О22 oi(

вис. розбькностей не мае

9.З. Аналiз стану виконання результативних показникiв
мiябюджeтяюскolrпiвв2023poцiсклалаl79l5з7гpв.цеoбyмoBлeнoвведеннямвo€няomcтанy"Уй

iф (Про затвердження Порядку вжонання повнОвах(eнь Деркавяою казнаqейською службою в особливому режимi в умовах военноm станр (зi змiнsми).

КФiвництво i управлiння у вiдповiдrriй сфрi у Micтax (MicTi Кисвi), селшцах, с€лsх, терrгорiмьюп Фомалахл ве може бути об'еrгивним iз зовнiшнii фичrп.

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетноi програми.

i закладiв. чстанов. ооганiзацiй та пiдприемgгв сФеои фiзпчноi кчльтчDя та споЬ. ciM'i та молодi в оеалiйй iмiдr(евих пDоектiв. зg"д";; Б;й";;.iййil;;-;;i;



* ЗаЗначаються Bci напрями використання бюджетних коштiв, затвердденi у паспортi бюдкетноТ програми.

]:.':]1yTi:111"l" чry р1]]:ч]j:lч q':a -r.",х !кд,пi! (яадаяп хр€дпi! з бю,D&сгу) з. нлр,мох виюрифш бюдепш юшiв виобся.iв, зФердкних у пефргi бодЕпюl протшц.+** Зазначаються пояснення щодо причин розбiжностей мiж фаrгичними та затвердкеними резуль]?тивними пок:tзниками.

.Щи ректор !епартаменту

Начальник планово-економiчного вiддiлу


